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Duracion: 8 meses| 300 horas

Plataformaabierta hasta un ano. Para que te puedas planificar como tu quieras
Modalidad: 100% online | Flexible

Contenidos totalmente practicos y actualizados. Elaborados por mas de 10
expertos/as mediadores/as (jueces/as magistrados, abogados/as, psicologos/as,
trabajadores/as sociales)

Acreditado ante el Ministerio de Justicia

Mas de 3000 profesionales se han formado con nosotros

Mas de 57 ediciones finalizadas

Curso100% bonificable

Facilidades de pago

Ajustado ala Ley 5/2012 de asuntos civiles y mercantiles, por lo que le permitira acceder
alregistro estatalde mediadores del Ministerio de Justicia.

Requisitos: Titulacion Universitaria o fp2 superior.
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Asignatura 1. Aspectos psicologicos, pedagoégicos y sociales del conflicto en mediacion
familiar, civily mercantil.

Area1.Elconflicto. Marco conceptual.

1. Conflictos.

2. Estructuradelconflicto.

3. Estructura delconflicto: el poder.
4.Dinamica delconflicto.

5.Ventajasy desventajas del conflicto.

6. Gestiony Resolucion de conflictos.

7. Procedimientos para gestionar conflictos.
8.Lacomunicacion en la gestion delconflicto.

Area2.Lanegociacion.

1. Caracteristicas de la hegociacion.

2.Fases del proceso de negociacion.

3. Estrategiasy Tacticas de hegociacion.
4.Resultados de lanegociacion.

5.Caracteristicas personales de los hegociadores.
6.Aspectos ateneren cuenta en lanegociacion.

Area 3. Gestion de emocionesenel proceso de mediacion.
1. ldentificacion de lasemocionesy su funcion en los procesos de mediacion.
2.Gestion de emociones.

ASIGNATURA 2. La mediacion como sistema de gestion de conflictos.

Area1.Lamediacion.

1. Lamediacion.
2.Modelos de mediacion.
3. Principios de mediacion.

Area 2. Elperfildelmediador/a. Habilidades y funciones.
1. Elperfildelmediador/a.

2.Laempatia.

3.Laescuchaactiva.

4.Laasertividad.

Area 3. Eticade lamediacion.

1. Deontologia. Codigo deontologico de la persona mediadora.
2.Codigo de ética profesional.

3. Elsecreto profesionaly la confidencialidad.

Area 4. Procesos de técnicas de comunicacion.
1. Ellenguaje en mediacion.
2. Tipos de comunicacion.
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Areas. Las técnicas y herramientas de mediacion.
1. Concepto detécnicas.

2.Enelproceso de mediacion.
3.Enlaescaladadelconflicto.

4.Técnicas de mediacion.

Area 6.Elproceso de mediacion.
1. Desarrollo del proceso.

2.Fases delproceso.
3.Laspreguntas.

MODULO 3.Aspectos juridicosy econdmicos del conflicto en mediacion familiar.

Area 1. Marco normativo.

1.Laley5/2012, de 6 dejulio.

2.Laregulacion de la mediacion familiar en elresto del Estado.
3. Normativa fundamental del Derecho de Familia.

Area 2. Efectos juridicos de lamediacion extrajudicial e intrajudicial.
1. Conceptos fundamentales.

2. Efectosjuridicos.

3. Casos derivables a mediacion intrajudicial.

4.Momentos procesales para la derivacion.

Area 3. Derecho de Familia.

1. Laextincion delvinculo matrimonial.
2.Laguarday custodiay elregimen devisitas.
3. Lafiliacion.

4.Regimen juridico de la sucesion hereditaria.
5. Elrégimen econdmico matrimonial.

Area 4. Aspectosjuridico econémicos del matrimonio.
1. Tipos de régimen econdmico matrimonial.
2. Liquidacion delréegimen economico matrimonial

Area 5.Elconvenio regulador.

1. Cuestiones generales acerca delconvenio regulador.
2.Contenido delconvenio regulador.

3. Modificacion delconvenio regulador.

Area 6. Derecho Internacional privado de famila.

1. La crisis matrimonialen conflictos transfronterizos. Competencia judicialinternacional.
2.Leyaplicable ala separacionjudicialy aldivorcio. Elrepudio.

3. Efectos en Espana de divorcios extranjeros sin intervencion judicial.

4. Lafiliacion naturaly Derecho Internacional Privado.

5.Laadopcioninternacional.

6. Proteccion de menores en los casos internacionales.
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Area 7 - Procedimientosjudiciales.
1. Los procedimientos civiles.
2. Exclusiones de la mediacion segun la Ley de Enjuiciamiento Civil.

ASIGNATURA 4. Mediacion Familiar.

Area 1. Origenesy evolucion de la mediacion familiar
1. Origenesy evolucion de la mediacion familiar.
2.Situacion actualy proyeccion de futuro.

Area 2. Aspectos generales de lamediacion familiar.

1. Contextosy agentes de la mediacion familiar.

2. Losregistros institucionales de mediadores de familia.
3. Principios de mediacion familiar.

4.Habilidadesy herramientas delmediador familiar.

5. Partes del proceso de mediacion familiar.

Area 3.La mediacion ante la crisis matrimonial.

1. Causas mas frecuentes de conflictos matrimoniales.

2. Gestion de las emociones en los conflictos matrimoniales.

3. Elinterés delmenoren las crisis matrimoniales.

Area 4. Situaciones de conflictos familiares que requieren una atencion especial.
1.Laviolencia domeésticay de genero.

2.Los menores de edad en la mediacion.

3. Discapacidadesy enfermedadesinvalidantes.

4. Conflictosintergeneracionales.

5. Elfactorinterculturalen la mediacion familiar.

Areas. Iniciativas de impulso de lamediacion familiar.

Area 6. Mediacion electronica en el Derecho de Familia.
Area7.Acuerdos de mediacion familiar.

ASIGNATURA 5. Otros ambitos de intervencion de la mediacion.
Area1. Otras materiasciviles.

Area 2. Otras materias mercantiles mediables.

Area 3. Mediacion comunitaria.

Area 4. Mediacion en elambito de consumo.
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Area 5. Mediacionintercultural.
Area 6. Mediacion educativa.
ASIGNATURA 6 - Bloque especifico -practico - 80 horas

1. Guia practica: lamediacion como ejercicio de la profesion.

2. Practicas basadas en la visualizacion de videos de simulaciones de casos de
mediacionesreales.

3.Realizacion de casos practicos tras las visualizaciones de los videos

4.Clases grupales endirecto.

5.Visualizacion de mediacionesreales asistidas y realizacion de ejercicios practicos
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Plataforma disponible 24 horas con herramientas de comunicacion
permanentes.

..’ Tutorizacion personalizada con mas de 15 profesionales a su

"‘ disposicion.

Asesoramiento profesional para la inscripcion en el Registro de
Mediadores/as.

ENVENDN AL AULA VIETTLAGL D LA ESCURLA ATTRIMACIONAL BF MEDUACTON
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v v v
Inscribirse en el Registro de Ampliar su oferta profesionaly Ofrecer el servicio mas
Mediadores ofrecer a sus clientes servicios completo a los

y en los principales
registros autonomicos

de mediacion clientes
(17 especialidades)

v v
Adquirir habilidades y técnicas
Formar parte de los listados de comunicacion y aplicarlas
de mediadores de camaras de comercio, en cualquier &mbito profesional
colegios profesionales, asociaciones, y personal

y otras instituciones de mediacion
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Mainfor Soluciones Tecnologicas y Formacion SL y la Escuela Internacional de
Mediacion ha adscrito al presente programa formativo un equipo docente compuesto
por profesionales altamente cualificados en la areas objeto de estudio y con experiencia
enelambito de la mediacion.

Dna. Emilia Ramirez Campana

« Licenciadaenderecho porlaUniversidad de Malaga.

« Expertauniversitaria en Mediacion Familiar por la UNED.

« Experta en Derecho de Familia por el llustre Colegio de Abogados de
Malaga.

« Abogada especialista en derecho civil, responsabilidad civil en
accidente detraficoy derecho de familia.

« Miembro de la Comision de Mediacion del Ilustre Colegio de
Abogados de Malaga.

« Miembro de laAsociacion de Mediacion Solucion@.

« Mediadora inscrita en el Registro de mediadores civiles y mercantiles
delMinisterio de Justicia.

« Miembrodela AEAFA.

Dna. Estrella Ramirez Campana

« Licenciadaen Psicologia. Universidad de Malaga.
« Mediadora civil, mercantily familiar.

« Psicoterapeutay Mediadora.

« Psicologa enlaFundacion AMADE.




m Escuela
Internacional
I 5. Claustro Docente Mediacién

Dna. Rocio Cordero Belda

+ Licenciadaen Psicologia por la Universidad de Sevilla.

« Especialistaen Mediacion Practica Familiar,

« Masteren Mediacion Sociale Intercultural.

« Coordinadora de parentalidad

« Agentedelgualdad

« Coordinadora del area Psicologia y Mediacion del Colegio Oficial de
Psicologia de Andalucia Occidental.

« SociadeAlquimiaMediacion. Miembro de la Junta directiva de
KOMUN, Asociacion para la Mediacion Social.

« Ejercicio profesional privado en Psicologia sanitaria, Coordinacion
parentaly Mediacion.

. José Jesus Trujillo Vargas.

Licenciado en Psicopedagogia.

Master en mediacion social e intercultural.

Doctoren Psicologia Social por la Univerdidad Pablo de Olavide
Experto enviolenciajuvenil.

Docente-investigador del Departamento de Educacion y Psicologia
Socialpor la Universidad Pablo de Olavide.

« Docente enlauniversidad colombiana (CECAR).

« Profesorasociadoen la UNIR.
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Ademas del cuerpo docente, compuesto por expertos/as en diferentes areas que
tutorizan el programa, contamos con docentes externos que han supervisado el programa
y han colaborado en la elaboracion de los videos que componen el contenido formativo.
Ademas, estos docentes externos ofrecen clases de apoyo en directo durante el desarrollo
delprograma.

B 5. Docentes Externos

El claustro docente cuenta con el apoyo de un equipo de jueces/as y magistrados/as,
entre otros profesionales que los asesoraran en la resolucion de dudas planteadas durante
eldesarrollo del programa formativoy en la actualizacion de los contenidos didacticos.

Ilmo. Sr. D. Ricardo PuyolSanchez

« Magistrado - Juez titular delJuzgado de lo penalhumero 4 de Malaga.

« Propuesto como vocal del Consejo General del Poder Judicial por la
Asociacion

« Profesionalde la Magistratura

Diha.Mariadel MarFernandez
» Letradadela Administracion de Justicia
« DirectoradelServicio Comun Procesalgeneralde Vélez Malaga.

Ilmo Sr. Francisco Ruiz Jarabo
« Juez Magistrado titular del Juzgado de Primera Instancia n° 16, de
Familia, de Malaga.

Ilustre Sr.D.Juan José Navas

« Juez Magistrado titular del Juzgado de Violencia sobre la Mujern°® 1de
Marbella.

« Juez Magistrado encargado del Punto de contacto de la Red Judicial
Europea.

llustre S D2, Rocio Marina
« MagistradaJueztitular delJuzgado de lo Mercantiln® 2 de Malaga.
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La Directora General de Mainfor Soluciones Tecnoldgicas y Formacion concluye que conforme a las disposiciones
y requisitos establecidos en la Ley 5/2012, de 6 de julio y el Real Decreto 980/2013,
de 13 de diciembre en materia
de formacién especifica referente a los mediadores civiles y mercantiles,

Nombre y apellidos con DNI 00000000M

Ha superado con fecha dd/mm/aaaa el Curso Universitario de Especializacion en Mediacién Civil, Mercantil y Familiar
impartido por Mainfor Soluciones Tecnoldgicas y Formacion conforme a la autorizacién concedida
por el Ministerio de Justicia con n? de registro 15591, durante las fechas 23/09/2020 y 23/04/2021
con una carga lectiva total de 300 horas (240 horas tedricas y 60 horas practicas),
modalidad e-learning y cuyos contenidos se relacionan al dorso, obteniendo la consideracién de APTO.

Otorgado en Malaga, a dia de mes de ano

/)
———

&

D, Susane Pérez

Formacidn tedrica: 240h.

*CONTENIDO DEL PROGRAMA FORMATIVO Rorsmilolin ksl Mamaris: ¢k

Total: 3000,

ASIGNATURA 1. ASPECTOS PSICOLOGICOS, FEDAGOGICOS ¥ SOCIALES DEL  Umdad 6 - El Derocho mtmmacional privado de familm

CONFLICTO (40H. TEORICAS/ SH. PRACTICAS) ::_I:::; '::“‘i““"““'"“i““l“
- Winterias crviles

Unidad 1.- El conflicio Unddad ¢ . Matesias msrcantibes
Umnidad 2 - La negoriacion
Umidad 3.- Geshon de las emooonres. ASIGNATURA 4. MEDIACION FAMILIAR (60H. TEORICAS/ 10H. PRACTICAS)

Unadad 1 - Ovigenes y evoluckin de la medmcitn famifar
Unsdad 3 - Aspeciod generabes de ks medsacion fimulsm

ASIGNATURA 2. LA MEDIACION COMO SISTEMA DE GESTION DE
CONFLICTOS EN EL AMBITO, FAMILIAR, CIVIL Y MERCANTIL

(0. TEGRICAS/ 10H. PRACTICAS) lfn::ud 1 - Sehmcicaes de conflictos familiares que requeren de una siencica especial
Unsdad 4.- Imicmatrvas de impules o ls meedincidn famitar.

Vsl L La mediaeaim cema eisiesa de geatica de conflictss Unidad 5.- Mediscidn elsetrénics ea el fmbito de la fumilis

Uimiddad 2 - Eptrﬁ!drllpcrmmtdj:d-m Unidad 6 - Arnerdos de mediackin famitiar

Unsdad 3 - Enies y deontologia de la mediacitn

sy A rng ASIGNATURA 5. OTROS AMBITOS DE APLICACION DE LA MEDIACION:

Unidlad 5 .- Téemicas ¥ harrumisntes de ln mediscidn COMUNITARIA, INTERCULTURAL ¥ EDUCATIVA (30H. TEORICAS/ SH.

Unisiad 6 - ] procesa de mediscisn PRACTICAS)

ASIGNATURA 3. ASPECTOS JURIDICOS ¥ ECONGMICOS DE LOS CONFLICTOS > | - Mediscicn e canflctos commmianos. Puncipaos, medelas y iecoicas

FAMILIARES, CIVILES Y MERCANTILES (40 H. TEORICAS/ 5 H. PRACTICAS)  Unidad 2~ Mediscidn interculrumi. Fases, modelos y hesmamicnias
Unadad 3 - Medisciom edwratrvn 'I‘nprrpam_ fl.u:l\rrmmrf:ln
Unidad 1.- Marco normatsve de la mediacits

Uuidad .- Edecton jusidicos de ls metkiacion extrapadicial ¢ mtdicial ASIGNATURA DE FORMACION PRACTICA BASADA EN SIMULACIONES Y
Umidad 3 - Desecho de fumlia MEDIACIONES ASISTIDAS (25H. PRACTICAS)

Unsdad 4 - Aspectos punidico econdmicos del matnmone.

Unsdad 3 - El convenio regubades.

“Contenidos conforme o lad exigentins forimatives de bos medindorestan segin Ley 572012, de & de jubio y el Real Decreto 08,2003, de 13 de diciembee. o ba lecha de expedicin del titalo, y adecuada o
loa peqpuisiiod de formackin espreilicn esinhlecidos por la novmatlve regialadors de bos regintros de mediadores’ss de Oalicha. Andalucla, lales Canarias ¥ Comimnidad de Madrid. Habdlbnote pam
Entervenir somn medindoe/n reglatrado en bes g Cemunidades

— B == 0 T E|E W = =
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I S. Entidades colaboradoras

COLEGIO OFICIAL DE " :
o Y F, =
I Q TRABASS S3CIAL Colegio Oficial de
L.

DE CASTILLA-LA MANCHA Trabajo Social de Avila

APCAS
Lm. . 1 lustre Colegio Oficial
g enieros COP|T| 7N o . :
Y 2 o Ohoial e Moo . de Psicologia
k- Sfﬂﬂ,es ey al de e ingemeroy :]:
J“H Calbrgio Ofcial do feogas ¢ Lo Biada Técmecos inustriales & Milaga DE ANDALUCIA ORIENTAL

\// MEDIACION CADIzZ

m Hustre Colegio Oficial de Graduados Sociales A E MA D < m %

ST Sl e o it | Rl o asociacion espaiola

- mediacion arbitraje % - fﬂy
derecho colaborativo

Universidad Europea
Miguel de Cervantes
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I 0. Nuestros alumn@s hablan

DNA.IRENE PEREZ CASTELLANO
Graduada en Educacion Social. 332 Promocion.

El curso me esta pareciendo muy interesante y con bastante
contenido enriquecedor. Las primeras asignaturas me
parecieron mas amenasya que las clases eran en directoy habia
mas comunicacion con la profesora, pero el resto siguen siendo
muy interesantesy con muy buenos formadores.

DNA.AROAM?2FERNANDEZ ALONSO
Licenciada en Periodismoy Ciencias Politicas. 352 Promocion

Ha sido un curso muy productivoy con muy buen material.
La parte practica es dinamica y permite profundizar en casos
concretos sobre los que se aprende mucho.

D.RAMON EDUARDO ESCRIBANO GARES
Licenciado en Derecho. 352 Promocion.

Esun método muy interesante y efectivo para aprender.
La atencion que se recibe de los profesores y demas personales
excelente. Gracias..

Ver todas las opiniones en:
https:/eimediacion.edu.es/opiniones-de-nuestro-alumnado/
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I 10 Nuestra experiencia en numeros

+de 3000 98%

alumnos/as de satisfacion del
formados/as alumno/a

Desde 2014 formando
en mediacion

6 anos . 3.652

acreditados ante 90% de eficiencia en tiempos de

el Ministerio de seguidores respuesta al alumnado
o en Facebook
Justicia

1 blog +de 57 +de2.792

sobre el sector: ediciones seguidores en
SER MEDIADOR finalizadas Twitter

93%
+de 2.958 de satisfacion
seguidores en de la calidad
Linkedin de nuestros
contenidos

+ de 17 acuerdos
de colaboracion

PULSA AQUI PARA
HACER LA RESERVA


https://eimediacion.edu.es/matricula-en-el-curso-de-300h/

m Fnstceurf\?cional M d | N .l: O r

Mediacion Profesionales de la Formacion

Empresas pertenecientes a:

GRUPO

INJ@®BS



